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宏瑞汽车 2021 届校园招聘简章

一、公司简介

北京宏瑞汽车科技股份有限公司以“制造更低碳的汽车，创造更美好的生活”为使命，

集新能源汽车整车及全部核心零部件研发、制造、销售、服务、外贸为一体，具有核心技术

自主知识产权。公司成立于2010年5月，总部位于北京市中关村科技园区通州园金桥科技产业

基地，是国家级高新技术企业，中关村高新技术企业，北京市专利试点单位，北京市级企业

科研机构。

2020年10月21日，在全国双创活动周，宏瑞汽车电动汽车技术被评入2020"创世技"颠覆

性创新潜力榜，入榜企业一共10家。"创世技"有颠覆性创新榜和潜力榜，评选对象为全国范

围内具有颠覆性的创新技术。本次创新榜入选企业是百度、阿里、腾讯、海尔等公司。

宏瑞旗下拥有三家子公司，烟台宏瑞汽车有限责任公司、河南宏瑞世英车辆有限公司和

许昌禾润机电有限公司。

烟台宏瑞汽车有限责任公司位于山东省烟台市，成立于2018年5月，正在筹建年产20万套

电动汽车专用轻量化车身总成项目生产基地，预计2021年建成投产，总投资15.7亿元，是烟

台市重点项目。是宏瑞汽车建立的首个大规模生产基地，具有冲焊涂总、复合材料成型喷涂、

核心部件生产等八大工艺，同时该基地也是利用中国最新的工业互联网技术和大量机器人建

设的智能工厂。该基地所生产的产品主要面向全国和东南亚市场。

河南宏瑞世英车辆有限公司和许昌禾润机电有限公司位于河南省许昌市，是宏瑞汽车的

整车和核心零部件试制基地。

宏瑞汽车的愿景是“成为用户喜欢、员工自豪、合作伙伴信赖的新能源汽车企业”。我

们秉持“宏瑞智造、极简极致”的理念，制定了培养优秀人才的“雄鹰计划”对员工进行系

统持久大强度的培训和生产实训，目标是通过3-5年持续不断成长，使员工成为新能源汽车行

业顶尖的技术和生产人才，成就员工个人，进而铸就宏瑞在新能源汽车行业的领导企业地位。

二、招聘计划

烟台宏瑞汽车 2020 年校招计划如下：

序号 需求岗位 人数 学历 专业及学历要求 工作地点

1 营销策划 5 专科及以上 经贸、商贸专业 山东烟台

2 销售业务 10 专科及以上 专业不限 山东烟台

3 售后工程师 5 专科及以上 汽车、机械、机电专业等 山东烟台

4 财务出纳 3 专科及以上 财会专业等 山东烟台

5 冲压工程师 5 专科及以上 汽车、机械类、机电专业等 山东烟台

6 焊装工程师 5 专科及以上 汽车、机械类、机电专业等 山东烟台

7 涂装工程师 5 专科及以上 汽车、机械类、机电专业等 山东烟台

8 总装工程师 5 专科及以上 汽车、机械类、机电专业等 山东烟台

9 IT 工程师 5 专科及以上 信息技术 山东烟台
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10 设备工程师 5 专科及以上 汽车、机械类、机电专业等 山东烟台

总计 53

三、培养方向

班组长、技术骨干、生产管理人员、车间主任。

四、培养计划

1. 入职后安排岗前培训和现场操作培训，择优派遣至其他生产基地短期实训学习。

2. 多元化的培训、老带新指导，在 1-2 年内晋升为班组长，3-5 年内晋升为车间主任。

五、薪资待遇

1. 实习期工资底薪 2400 元，实习期 3个月，转正后综合月工资约 5000 元，加班按国家

劳动法规定支付加班费。

2. 科学规范的激励与职位晋升制度，员工一年有两次调薪及晋升机会。核心骨干员工薪

资根据个人业绩成果确定，上不封顶，车间主任年薪 20-40 万元。

3. 为员工缴纳五险一金，成为骨干员工后进行股权激励。

4. 公司有员工宿舍和餐饮中心，为员工免费提供住宿、餐补、中秋节和过年节日福利、

通讯补贴以及良好的工作环境。

5. 为每位员工设计良好的职业规划，提供双通道晋升机制及双导师培养机制，帮助员工

快速成长为汽车行业优秀领军人才。

六、配备设施

公司内设有超市、自助银行，另有图书室、羽毛球室、篮球场等场所，供员工文娱活动。

七、联系方式

公司 联系电话 联系人 微信 简历投递邮箱 公司官网

山东烟台基地招聘 13953594286 刘冬莲
13953594286

（同手机号）

liudonglian@henrey

.cn
www.henrey.cn

烟台宏瑞汽车诚挚欢迎您的加入！

烟台宏瑞汽车有限责任公司人力资源部


